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	이곳은 시너지컨설팅에서 작성합니다.
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	기타사항
	


자기소개서
	자신의 강점(장점과 구분되는 내용으로서 누구나 가지고 있는 장점이 아니라 자신만의 강점(업무, 성격)을 표현)

	

	성장과정(‘엄하신 아버지, 인자하신 어머니’ 이런 식이 아니라 자신에게 많은 영향을 미친 사람, 그 이유, 생활좌우명 등을 표현)

	

	성격의 장단점(미사어구를 사용하지 말고 솔직한 자신의 장점과 단점, 그리고 단점을 어떻게 극복 하려는 지를 표현)

	

	지원업무과 연관된 경험이나 경력(경력의 경우 관련업무 위주 신입의 경우 알바, 동아리 등 해당 업무와 연관된 내용을 기술)

	

	지원동기(분명하고 소신 있게 기술한다. 왜 이 회사에 입사하려고 하는지 읽는 사람 관점으로 작성한다.)

	


입사지원서와 함께 자기소개서는 면접전형에 포함할 대상인지 여부를 판단하는 중요한 자료입니다. 자기소개서를 잘 쓴다는 것은 방대한 양이 아니라 간결하지만 자신을 충분히 표현할 수 있고, 보는 사람 즉 ‘면접관 위주로 작성된 자기소개서’를 작성해야 합니다. 시너지컨설팅의 홈페이지 www.thesynergy.co.kr 에는 여러분이 참고할 만한 수준 높은 이력서와 자기소개서를 많이 찾아 보실 수 있으니 참고 바랍니다.
*자본금 및 매출액 종업원수 상장여부는 모르실 경우 적지 않으셔도 됩니다.
	경력기술서 (경력자에 한함)

	회사명
	
	재직기간
	

	자본금
	
	매출액
	
	종업원수
	
	상장여부
	

	기 간
	업무내용
	담당(역할)

	
	
	

	회사명
	
	재직기간
	

	자본금
	
	매출액
	
	종업원수
	
	상장여부
	

	기 간
	업무내용
	담당(역할)

	
	
	

	회사명
	
	재직기간
	

	자본금
	
	매출액
	
	종업원수
	
	상장여부
	

	기 간
	업무내용
	담당(역할)

	
	
	

	회사명
	
	재직기간
	

	자본금
	
	매출액
	
	종업원수
	
	상장여부
	

	기 간
	업무내용
	담당(역할)

	
	
	


[image: image1.png]


주식회사 시너지컨설팅(Synergy consulting) www.thesynergy.co.kr
서울 성동 도선 70 창성빌딩 8층 T.02-571-9192(구일구인) F.02-2297-9192

